Rechtsbeistand gesucht?

Uber

1 Millionen Euro

hat der DGB Rechtsschutz 2017
fiir seine Mitglieder in der Region
Homburg-Saarpfalz erkampft

- r -
Anzahl Summe
Verfahren-  erkdmpft

Arbeitsrecht 210 € 397.074
Sozialrecht 361 € 683.380

=

Sie haben Bedarf an einer Rechtsberatung
oder sind sich nicht sicher, ob Ihr Fall vom
DGB-Rechtsschutz abgedeckt ist?

Rufen Sie uns an. Wir helfen Ihnen schnell
und unbiirokratisch weiter.

IG Metall Homburg-Saarpfalz

Talstrafe 36 - 66424 Homburg

Tel 0684193 37-0
Fax 0684193 37-50
E-Mail homburg-saarpfalz@igmetall.de

igmetall-homburg-saarpfalz.de

Mo-Do 8-16 Fr 8-13
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Homburg-
Saarpfalz

Rechtsberatung
& Rechtsschutz

in der IG Metall

igmetall-homburg-saarpfalz.de




Unsere Leistungen

Sie brauchen Unterstiitzung?

Wenn Sie bedarf an einer Beratung haben,

Arbeitsrecht Sozialrecht machen Sie bitte einen Termin mit uns aus,
damit wir uns optimal fiir Sie vorbereiten

Arbeitsrecht ist unser tdgliches Brot als Wir vertreten Sie auch'im Sozialrecht. kénnen.
Gewerkschaft. Wenn Sie fragen und \ Insbesondere kiimmern wir uns um Bescheide
Beratungsbedarfin diesem Thema haben, von der Agentur fiir Arbeit, der Renten- Auch bei der Absicht vor Gericht zu gehen,
beraten wir Sie schnell und kompetent und versicherung, der Berufsgenossenschaften, sprechen Sie bitte unbedingt mit uns, bevor
setzen ggf. Ihre Anspriiche gegeniiber dem der Pflegeversicherung oder der Kranken- Sie einen anderen Anwalt engagieren.
Arbeitgeber durch. versicherungen. Unser besonderer Service im Rechtsschutz
geht bereits vor einer gerichtlichen Ausein-
Wenn z. B. die Krankenkasse kein Krankengeld andersetzung los und wenn es hart auf hart
zahlt oder eine Rehamafinahme verweigert, . kommt, dann beschreiten wir, zusammen mit
fiihren wir das Verfahren. Auch bei der | | dem DGB-Rechtsschutz, auch den Gang vor
Durchsetzung einer Erwerbsminderungsrente, | Gericht.
oder der Anerkennung einer Schwerbehinde- .
rung, helfen wir. Wir heben uns von anderen Rechtsschutz-
versicherungen dadurch ab, indem wir
ausschlieflich im Interesse unserer Mitglieder
handeln und keine wirtschaftlichen Aspekte
verfolgen. Wir verdienen kein Geld an lhrem
Fall, weswegen Sie sich auf eine kompetente
Vertretung im Namen lhrer Interessen
verlassen kénnen.

Egal ob es um Urlaub, Geld, Mutterschutz,
oder das Begutachten eines Arbeitszeugnisses
geht. Neben Kiindigungsschutzverfahren
fordern wir auch Anspriiche bei Entgelt-
differenzen ein. Auch bei unrechtmdpigen Ab-
mahnungen oder der Ubernahme nach

der Ausbildung helfen wir.

Sprechen Sie uns an:

@) 0684193 37-0




